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ACADEMIE DE LILLE

LPO LYCEE DES METIERS CARNOT
51 RUE SADI CARNOT

62701 BRUAY LA BUISSIERE CEDEX
Tel : 0321646500

ACTE NON TRANSMISSIBLE DU CHEF D'ETABLISSEMENT
Lié a une décision du conseil d'administration

Objet : Recrutement des personnels par contrat de droit privé
Numéro d'enregistrement : 3
Année scolaire : 2022-2023 2223-14-2

Par délibération du conseil d'administration

du 28/06/2022

acte n°88

Le chef d'établissement procéde au recrutement de personnel lié par contrat de droit privé
Nom Prénom SOUQ Sophie

A compter du 15/11/2022

[X] Contrat unique d'insertion - Contrat d'accompagnement dans I'emploi (CUI-CAE)

[ 1 Emplois d’avenir professeur

[X] Autres Il est demandé aux membres du Conseil d’Administration d’autoriser le Chef d’établissement a signer les
conventions et contrats de travail (recrutement) pour les nouvelles personnes en contrats « Parcours Emploi
Compétence » (Contrat PEC) dans la limite d

Vu

- le code de I'éducation, notamment les articles L.421-3, L 421-10, L.421-14, R.421-9, R.421-54

Contrat unique d'insertion - Contrat d'accompagnement dans I'emploi (CUI-CAE) :

- le code du travail, notamment les articles L.5134-19-1 a L.5134-34, D.5134-14 4 D.5134-50-8

- laloi n°2008-1249 du 1er décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques
d'insertion

- le décret n°2009-1442 du 25 novembre 2009 relatif au contrat unique d'insertion

Emplois d’avenir professeur

- le code du travail, notamment ses articles L.5134-120 et L.5134-121, L.5134-122 a4 L.5134-124, L.5134-125 &
L.5134-127, R.5134-169 a R.5134-176, D.5134-177 et D.5134-178;

- l'arrété du 18 janvier 2013 fixant la durée hebdomadaire moyenne de travail de I'étudiant recruté sur un emploi
d'avenir professeur et déterminant les critéres de sa variation durant tout ou partie du contrat;

Piece(s) jointe(s)
[ 1Oui [X] Non Nombre: 0

r r Le chef d'etablissement
D e I l I ACt Mom : Cuvelier
e - Frenom : Frederic
Dematenialisation des acles des EPLE Signé le: 1611/2022 09:07:27

Ce document est au format électronique. Il est porteur d'une signature électronique apposée au moment de sa signature par le responsable authentifié de I'entité.
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